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Burjassot, a 22 de abril de 2025 

 

 

EMILIO ALTUR MENA, con NIF 25409654J, en calidad de Gerente de Centro de Empleo, Estudios 

y Formación SLU Medio Propio y Empresa Pública Municipal del MI Ayuntamiento de Burjassot. 

 

ATENDIENDO A LA SIGUIENTE 

 

• Ley 2/2015, de 2 de abril, de Transparencia, Buen Gobierno y Participación Ciudadana 

de la Comunitat Valenciana. 

• Ley 1/2022, de 13 de abril, de la Generalitat, de Transparencia y Buen Gobierno, artículo 

14, Información institucional, organizativa y de planificación, punto 2. 

INFORMA 

 

1. Que la plantilla orgánica de plazas a fecha 31/12/2024 es la siguiente: 

Indefinido Eventual Total
Jornada 

completa

Jornada 

Parcial
Total Hombres Mujeres Total

Gerente 1 0 1 1 0 1 1 0 1

I.1 Director/a Área 1 0 1 1 0 1 0 1 1

I.2 Responsable área 3 0 3 3 0 3 1 2 3

II.1 Responsable servicio 2 0 2 2 0 2 0 2 2

II.2 Coordinador/a unidad 3 0 3 3 0 3 0 3 3

II.2 Coordinador/a unidad de negocio 4 0 4 4 0 4 2 2 4

II.2 Técnico/a promoción económica 1 0 1 1 0 1 1 0 1

II.3 Promotor/a empleo 1 0 1 1 0 1 0 1 1

II.3 Técnico/a informática 1 0 1 0 1 1 0 1 1

II.3 Trabajador/a social 1 0 1 1 0 1 0 1 1

III.1 Podólogo/a 1 0 1 0 1 1 1 0 1

III.1 Técnico/a cooperativismo empresarial 1 0 1 1 0 1 0 1 1

III.2 Administrativo/a 1 0 1 1 0 1 0 1 1

III.2 Especialista en limpieza 2 0 2 2 0 2 2 0 2

III.2 Oficial de primera 1 0 1 1 0 1 1 0 1

III.2 Técnico/a mantenimiento 1 0 1 0 1 1 1 0 1

IV.1 Auxiliar administrativo/a 4 1 5 4 1 5 0 5 5

IV.2 Auxiliar de SAD 14 25 39 16 23 39 5 34 39

IV.2 Limpiador/a 18 17 35 22 13 35 0 35 35

IV.2 Oficial de segunda 4 2 6 6 0 6 6 0 6

IV.2 Técnico/a acuático 6 2 8 3 5 8 7 1 8

IV.2 Socorrista 1 1 2 0 2 2 1 1 2

V. Recepcionista 0 0 0 0 0 0 0 0 0

V. Auxiliar no docente 2 0 2 0 2 2 0 2 2

TOTAL 74 48 122 73 49 122 29 93 122

 

2. Que la relación de puestos de trabajo de CEMEF se puede consultar en nuestra web: 
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www.cemef.com – cemef@cemef.com 

• TRANSPARENCIA / Información institucional, organizativa y de planificación / 

Plantilla y puestos de trabajo / Relación de puestos de trabajo 

• http://cemef.com/pdf/ANEXO%20III.pdf  

3. .Que la retribución económica anual por puesto de trabajo es la siguiente: 

Salario 

Base 

mensual

Plus 

Transporte 

mensual

TOTAL 

mensual

Salario 

Base

anual

Plus 

Transporte 

anual

TOTAL 

anual

GRUPO I DIRECCION

I.1) Director /a Programas 3.306,14 50,00 3.356,14 46.285,91 600,00 46.885,91

I.2) Responsables de Departamento 3.119,34 50,00 3.169,34 43.670,72 600,00 44.270,72

GRUPO II JEFES Y COORDINADORES

II.1)

Responsables de Servicio 2.744,72 50,00 2.794,72 38.426,13 600,00 39.026,13

II.2)

Coordinador/a unidad de negocio 2.027,35 50,00 2.077,35 28.382,83 600,00 28.982,83

II.3)

Promotor/a de Empleo 2.432,81 50,00 2.482,81 34.059,40 600,00 34.659,40

II.4) 

Jefe de Mantenimiento 2.027,35 50,00 2.077,35 28.382,83 600,00 28.982,83

GRUPO III TECNICOS TITULADOS

III.1)

Tecnico Diplomado 1.684,26 50,00 1.734,26 23.579,64 600,00 24.179,64

Podologo 1.684,26 50,00 1.734,26 23.579,64 600,00 24.179,64

Orientador Laboral 1.684,26 50,00 1.734,26 23.579,64 600,00 24.179,64

Trabajador Social 1.684,26 50,00 1.734,26 23.579,64 600,00 24.179,64

III.2)

Técnico en mantenimiento 1.684,26 50,00 1.734,26 23.579,64 600,00 24.179,64

Especialista en Limpieza 1.684,26 50,00 1.734,26 23.579,64 600,00 24.179,64

Administrativo 1.684,26 50,00 1.734,26 23.579,64 600,00 24.179,64

Oficial de 1ª 1.684,26 50,00 1.734,26 23.579,64 600,00 24.179,64

GRUPO IV TECNICOS MEDIOS

IV.1)

Auxiliar administrativo 1.528,29 50,00 1.578,29 21.396,12 600,00 21.996,12

Educador social 1.528,29 50,00 1.578,29 21.396,12 600,00 21.996,12

IV.2)

Técnicos Acuáticos 1.309,97 50,00 1.359,97 18.339,53 600,00 18.939,53

Auxiliar de SAD 1.309,97 50,00 1.359,97 18.339,53 600,00 18.939,53

Limpiador 1.309,97 50,00 1.359,97 18.339,53 600,00 18.939,53

Oficial de 2ª 1.309,97 50,00 1.359,97 18.339,53 600,00 18.939,53

GRUPO V OPERARIOS

Auxiliar no docente 1.247,62 50,00 1.297,62 17.466,62 600,00 18.066,62

Socorrista 1.247,62 50,00 1.297,62 17.466,62 600,00 18.066,62

Empleado servicios generales 1.247,62 50,00 1.297,62 17.466,62 600,00 18.066,62

Auxiliar de Mantenimiento 1.247,62 50,00 1.297,62 17.466,62 600,00 18.066,62

Peón 1.247,62 50,00 1.297,62 17.466,62 600,00 18.066,62

Recepcionista 1.247,62 50,00 1.297,62 17.466,62 600,00 18.066,62  

4. Que los acuerdos o los pactos reguladores de las condiciones de trabajo y convenios 

colectivos vigentes se pueden consultar en nuestra web: 
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• TRANSPARENCIA / Información de relevancia jurídica / Normas e instrumentos de 

planificación 

• https://cemef.com/pdf/Convenio%20Colectivo%20CEMEF.pdf 

• https://cemef.com/pdf/PLAN%20IGUALDAD%20CEMEF%20APROBADO.pdf 

• https://cemef.com/pdf/certificado.pdf (cert. empresa igualitaria) 

• https://cemef.com/pdf/PROTOCOLO%20PREV%20ACOSO%20SEXUAL%20CEMEF_.

pdf (Protocolo de prevención y actuación frente al acoso sexual y el acoso por 

razón de sexo en CEMEF) 

5. Que CEMEF no tiene en este momento, o ha tenido en 2024, ningún contrato laboral con 

personal eventual que realice labores de personal de confianza o asesoramiento 

especial a ningún órgano de la empresa. 

6. Que CEMEF publica en su web las ofertas de empleo público y la información relativa a 

todos los procesos de selección y provisión de lugares mediante concurso de méritos, 

que tiene que incluir las listas que se generen en los procesos mencionados, a fin de 

permitir a cada aspirante conocer el lugar que ocupa en cada momento. 

7. Que CEMEF publica en su web las convocatorias de selección temporal, las bolsas de 

trabajo temporal y las listas de personas que las integran. 

Es cuanto procede informar,  

Atentamente,  

 

Fdo.: Emilio Altur Mena 

Gerente CEMEF SLU 
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